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LA MULTI ANI!

Centrul EUROPE
DIRECT Targoviste ureaza
un sincer ,La multi ani!”
tuturor voluntarilor si
colaboratorilor care i-au
fost aproape pe parcursul
anului 2011. Urari de
4 sarbatori fericite, impliniri
si sanatate adresam de
asemenea tuturor
targovistenilor, cu
promisiunea ca in anul
care vine vom ramane
! devotati scopului pe care
ni I-am propus si vom
incerca, la fel ca in trecut,
sa va fim aproape si sa
raspundem nevoilor dvs.
de informare.
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Din nou, alaturi de tineri

Anul 2011 a fost dedicat la nivel international voluntariatului si muncii in
folosul comunitatii. De cele mai multe ori, tinerii sunt cei care se implica in astfel de
activitati, de aceea majoritatea organizatiilor care lucreaza cu ei au pregatit un
moment special pentru acestia la finalul unui an plin de activitati frumoase.

Centrul EUROPE DIRECT Targoviste nu putea ldasa nemarcat finalul Anului
Voluntariatului, asa ca managerul Vladut Andreescu a organizat pentru echipa sa o
seard speciald in data de 21 decembrie. Intrucat tinerii s-au implicat si in proiecte de
incluziune sociald, evenimentul a cuprins si momente dedicate etniei rromilor:
lansarea unei carti de poezii despre istoria acestora scrise de Simona Doganoiu si
mini-concertul sustinut de doi mici pianisti — Emil Codrut Dore si Florin Barlog,
pregatiti de profesoara Andreea Andrei. A mai participat si poetul Viorel Zegheru, a
carui opera este dedicata in principal tinerilor. Acesta si-a prezentat volumele de
versuri si a vorbit tinerilor despre experienta sa.

Momentul cel mai important al serii a fost premierea celor mai activi voluntari ai
centrului de informare europeand. Acestia au fost rasplatiti cu diplome si premii
simbolice, constand in agende si pixuri inscriptionate cu sigla EUROPE DIRECT,
alaturi de materiale informative. Premierea a fost urmata de o seara distractiva, care
a cuprins karaoke, jocuri si concursuri.

Echipa EUROPE DIRECT Targoviste incheie astfel un an frumos, dar urmeaza sa
realizeze lucruri si mai frumoase, de aceea va invita sa le fiti alaturi si in 2012!
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Craciun European 2011

Nasterea Domnului este 0 mare sarbatoare a crestinilor, care ar trebui sa ne
faca sa devenim mai buni si mai umani. Este un bun prilej sa ne amintim de cei cu
care soarta nu a fost deloc ingaduitoare si sa incercam sa-i ajutdm. Aceasta idee a
fost sustinuta de catre echipa EUROPE DIRECT Targoviste care, in ultimii trei ani, a
initiat o traditie a spectacolelor umanitare organizate pentru persoane provenind din
medii sociale defavorizate.

La fel s-a intdmplat si in ziua de 14 decembrie 2011 la Casa Tineretului
(Clubul Studentilor ) din Targoviste. Centrul de informare europeana a reunit sub
egida Sa petrecem impreuna un Craciun European peste 300 de asrtisti damboviteni
de toate varstele. Acestia au acceptat invitatia de a sustine un program artistic
pentru 5 copii ai caror parinti sunt orfani si provin din centre de plasament. Astfel,
cu mic cu mare au alcatuit un program foarte variat, care a fost pe placul publicului.
Cei mai mici dintre ei, prescolari din diferite colturi ale judetului, s-au implicat si in
confectionarea de decoratiuni cu care a fost impodobit bradul ce ascundea sub
crengile sale cadouri pentru invitatii nostri speciali, participand cu succes si la
proiectul EFuropean Christmas Tree Decoration Exchange, coordonat in Romania de
catre EUROPE DIRECT Targoviste.

Implicarea pubicului, alcatuit din oameni de toate varstele, a fost destul de
mare. Auzind ca este pentru o cauza nobild, majoritatea spectatorilor majori au
cumparat bilet sau produse handmade confectionate de voluntari.

Demersului echipei s-a alaturat Penitenciarul Margineni, care a oferit dulciuri
pentru copiii sdraci si @ amenajat un stand de produse cu vanzare realizate de
oameni lipsiti de libertate.

EUROPE DIRECT Targoviste multumeste Primariei Municipiului Targoviste
pentru sprijinul acordat in organizarea acestui eveniment si tuturor partenerilor care
au contribuit la buna desfasurare a lucrurilor.
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Dezbatere cu viitori juristi

Data de 10 decembrie a fost declarata Ziua Internationalda a Drepturilor
Omului. Cel putin la nivel teoretic, declarativ acestea sunt garantate si respectate de
toata lumea. Forurile internationale fac eforturi uriase pentru a sprijini acest lucru.
Cu toate acestea, oamenii apartinand minoritatilor sunt discriminati in continuare.

Pentru a combate discriminarea si a veni in sprijinul directivei Comisiei
Europene care garanteza corectitudinea aplicarii legii si procese echitabile pentru
toti cetatenii Uniunii Europene si nu numai, Centrul EUROPE DIRECT Targoviste, in
parteneriat cu Facultatea de Drept a Universitatii Valahia din Targoviste si Asociatia
Tineri pentru Europa de Maine a organizat vineri, 9 decembrie o dezbatere cu tema
Minoritatile din Roménia si respectarea drepturilor lor. Participantii, studenti in anul
al doilea, s-au impartit in doua tabere, fie sustinand acordarea de privilegii
suplimentare minoritatilor, fie contrariul si anume, faptul ca minoritatile au deja prea
multe drepturi.

Scopul dezbaterii a fost unul educativ, prin care viitori juristi sa inteleaga
importanta nediscriminarii si a obiectivismului aplicarii legii. Indiferent de parerea
personald, cei care au dreptatea in mana trebuie sa-si faca treaba cu profesionalism.
Cu aceasta ocazie, tinerii au primit din partea Centrului de informare europeana al
Comisie Europene materiale informative relevante, care se vor regasi si la punctul
de informare europeana existent in incinta institutiei.

Cu siguranta evenimentul va fi repetat, avand in vedere dorinta de a-si exprima
punctul de vedere a studentilor.
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Centrul "Europe Direct " Targoviste, din cadru Bibliotecii Judetene "Ion Heliade
Radulescu”, a declarat in judetul Dambovita "Anul European al Voluntariatului". In
acest scop voluntarii au organizat activitati de informare si comunicare pe teme
europene, acestea fiind desfasurate dupa cum am fost obisnuiti, in sala de
conferinte a Bibliotecii Judetene in data de 29 ianuarie.

Nu exista sarbatoare care sa treaca neobservata de catre voluntarii Centrului
"Europe Direct" Targoviste. Astfel in data de 24 februarie 2011, cand a avut loc
Sarbdtoarea Dragobetelui voluntarii impreuna cu Centru de Reeducare Gaesti s-au
intalnit la biblioteca. Activitatea a fost denumitd generic: "De Dragobete, Respecta,
Iubeste, Trdieste" si a constat in prezentarea unor cupluri celebre din literatura
romana si universala dar si cele mai ciudata cupluri din lume. Insa voluntarii nu s-
au oprit aici si au organizat si un concurs cu tema "Cel mai frumos cuplu".
Evenimentul a inceput la ora 13:00 si s-a incheiat la ora 15:30.

r, TR
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Participantii au fost 10 tineri din cadrul Centrului de Reeducare Gaesti,
voluntarii Grupului Informal, Andrada Ionitd, instructor de proiect, Viadut
Andreescu, manager Europe Direct Targoviste. Intrunirea a debutat prin intermediul
unui joc ce presupunea definirea dragostei sau a prieteniei de catre toti cei prezenti,
dupd care gandurile scrise pe post-it au fost impartasite tuturor participantilor.
Voluntarii au dorit ca toti participantii sa-si depaseasca emotiile dar si sa declanseze
o atmosfera prietenoasa pentru a putea da curs urmatoarele asctivitati. Prezentarea
cuplurilor celebre dar si cuplurile neobisnuite din intreaga lume a fost urmata de
jocul perechilor regasite in prezentarile voluntarilor. Perechea formata dintr-un
voluntar al Centrului ,Europe Direct” Targoviste si un membru al Centrului de
Reeducare Gaesti au fost nevoiti sa trece doua probe. Prima proba a fost , Declaratia
de dragoste” iar realizarea unei cine romantice a fost sarcina probei 2. La sfarsitul
copiii au fost premiati cu inimioare in care scriau proverbe, zicale si citate despre
dragoste dar si bomboane. Insa cel mai frumos premiu primit a fost minunata zi pe
care am petrecut-o impreuna.

Ziua de 9 martie reprezinta o zi foarte importanta pentru Centrul ,Europe
Direct” Targoviste, este ziua in care a luat nastere acest centru.

Astfel, pe data de 9 martie 2011, la sala de conferinte a Bibliotecii Judetene
,Ion Heliade Radulescu” Dambovita, am sarbatorit doi ani de la infiintare, dar si Anul
European al Voluntariatului. Pentru a marca aceste evenimente importante pentru
noi si cetateni am organizat un seminar cu tema: ,Oportunitati europene pentru
tineri”. Gazda noastra, Prof. Carmen Vadan, director Biblioteca Judeteana , Ion
Heliade Radulescu” Dambovita si coordonator evenimente externe in cadrul
Centrului ,Europe Direct” a subliniat importanta voluntariatului in dezvoltarea
oricarei comunitati, care depinde intr-o larga masura de interesul pe care membrii
acesteia il manifesta fatd de problemele sale, de atitudinea pro-activa a acestora si
mai ales fata de identitatea unor solutii creative pentru depasirea lor. Ca de fiecare
datd, venind in sprijinul cetdtenilor damboviteni prin aducerea mai aproape a
informatiilor privind Uniunea Europeana, membrii Centrului Europe Direct Targoviste
au evidentiat importanta Bibliotecii Online a Uniunii Europene in ceea ce priveste
informare si documentarea celor interesati in primul rand de formarea lor
profesionald si personala-tineri, elevi sau studenti. Pentru a avea acces direct la
Biblioteca Uniunii Europene ne este pus la dispozitie site-ul
www.EUBOOKSHOP.EU.
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Primavara este anotimpul schimbarilor, iar natura revine la viatd. Din acest
motiv, oamenii cu spirit civic s-au gandit sa ajute la diminuarea poludrii si sa
planteze puieti de salcam pe locul unei foste paduri defrisate de regimul comunist in
comuna Ulmi. Actiunea a fost organizatd de catre Centrul Europe Direct Targoviste,
in parteneriat cu Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Dambovita si Directia
Silvica Targoviste. Activitatea s-a desfasurat pe parcursul a doua zile, 8 si 9 aprilie,
cand voluntari de toate varstele si categoriile sociale si-au reunit fortele sub
genericul ,,Remediul pentru mediu”. In data de 8 aprilie, cu mic, cu mare, copii de
gradinita si cadre didactice au dorit sa se implice pentru un aer mai curat. Acestia
au plantat puieti ajutati si de persoane aflate in executarea unor pedepse privative
de libertate din cadrul Penitenciarului Margineni. Dar activitatea nu s-a oprit aici.
Sambatd, 9 aprilie, a venit randul tinerilor voluntari ai centrului Europe Direct
Targoviste sa-si aduca aportu la aceasta actiune. Numarul de copdcei plantati a fost
mai numeros decat in prima zi, participantii fiind mai numerosi. Toti participantii s-
au aratat incantati de participare, ca si de munca depusa. Chiar daca nu au primit
vreo rasplata materiala, oamenii s-au simtit utili si acesta este cel mai important
aspect.

Devenit deja o traditie a Centrului Europe Direct Targoviste, spectacolul
umanitar organizat in preajma sarbatorii Invierii Domnului a fost si de aceasta data
un succes. Tema de anul acesta a fost Targoviste-Castellon Carte fara
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frontiere, si a avut ca scop donarea de carti pentru romanii din Spania. Alaturi de
noi au fost: SuprreM, Scoala Micilor Vedete, Corul Centrului de Reeducare Gaesti,
Formatia Penitenciarului Margineni si altii. Participantii au putut sa se bucure de
minunatele expozitii de obiecte artizanale facute de mana de catre voluntarii Europe
Direct ori persoane private de libertate si sa le si achizitionele.

Fiecare luna are importanta ei, astfel inceputul lunii mai reprezintd si
,hasterea” Uniunii Europene. Asa ca Centrul Europe Direct a organizat un
eveniment de mare amploare la Clubul Studentilor. Liceeni din Targoviste au fost
invitati sa participe la un concurs in care fiecare delegatie a reprezentat o tara a
Uniunii Europene. Sarcina lor a fost sa reprezinte cat mai bine tara respectiva si sa
convinga juriul ca meritd sa castige. Competitia s-a numit ,Voluntari in Europa”, iar
alaturi de participanti au fost si minorii din cadrul Centrului de Reeducare Gaesti
care au incantat publicul cu un mini-recital si un eseu impresionant despre
voluntariat, in care au multumit persoanelor care i-au tratat in mod egal fara urma
de discriminare. Tinerii au reprezentat grupul-tintd in cadrul proiectului Dédmbovita-
tineri voluntari in lupta impotriva saraciel si a excluziunii sociale pe care unii dintre
voluntarii Centrului I-au implementat. Aici a luat nastere si asociatia , Tineri pentru
Europa de Maine”.

Concursul ,Voluntari in Europa” a fost castigat de Grupul Scolar Voievod Mircea din
Targoviste care au primit cate o imprimanta Pixma 2007.

In acest an Europe Direct a organizat ora de informare europeanu in diferite
localitati din judet, cum ar fi : Pietrosita, Gura Sutii, Branesti, Targoviste etc. Ca de
fiecare data domnul Vladut Andreescu a contat pe sprijinul voluntarilor, care au
facut din fiecare activitate o sarbatoare.

Anul 2011, Anul European al Voluntariatului a fost un an prin de reusite si de
satisfactii. Ne bucuram ca facem parte din acest centru si va asteptam sa fiti alaturi
de noi la evenimente!

M |
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Tiiuleseu... & inioaree a Sirashoury

Pentru elevii Colegiului National ,Nicolae Titulescu”, Strasbourg a devenit o
destinatie aproape obisnuita. Anul acesta, un echipaj de 24 de elevi si doi profesori
au participat la o noua editie a Competitiei Nationale Euroscola, organizata de Biroul
de Informare al Parlamentului European in Romania si au castigat... pentru a doua
oara. Rezultatele au fost anuntate de curénd de organizatori si Colegiul ,Nicolae
Titulescu” se numara din nou printre castigatori, dupa ce in urma cu doi ani mai
obtinusera o data aceasta pozitie. Competitia Nationala Euroscola a fost organizata
de Parlamentul European cu scopul de a familiariza elevii de liceu cu modul de
functionare al institutiilor europene si premiul sdu consta intr-o vizita la Strasbourg,
la sediul Parlamentului European, unde elevii au ocazia pentru o zi sa joace rolul
euro-parlamentarilor, propunand si votand motiuni pe diverse teme. Pentru a-si
castiga locul, liceele din intreaga tard au fost invitate sa realizeze cate un proiect
privind protectia mediului inconjurator, cetdtenia activa si altele. Elevii din Pucioasa
au realizat in vara acestui an un proiect pe tema protejdrii patrimoniului cultural,
colectand obiecte etno-folclorice din satele de pe Valea superioara a Ialomitei si
amenajand o expozitie la Muzeul de Etnografie din Pucioasa. Expozitia a fost
inaugurata in luna septembrie, in prezenta Primarului Orasului Pucioasa, eveniment
popularizat in paginile ziarului nostru. Munca lor nu a fost in zadar, ei fiind rasplatit
cu promisa excursie la Strasbourg.
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Somajul in randul tinerilor

In contextul unui nivel stabil, de 21%, al
somajului in randul tinerilor, Comisia solicita
statelor membre, reprezentantilor lucrdtorilor
si intreprinderilor sa-si uneasca fortele si sa ia
masuri decisive pentru a solutiona problema
somajului in randul tinerilor. Noua initiativa
»Oportunitati pentru tineret”, adoptatd astazi
de Comisie, face apel la statele membre sa ia
masuri pentru a preveni parasirea timpurie a
scolii, sa-i ajute pe tineri sa dobandeasca
competente relevante pentru piata muncii, sa
acumuleze experienta si sa se perfectioneze
in cadrul unor programe de formare la locul
de muncd si sd le dea 0 mand de ajutor in
gasirea primului lor de munca. De asemenea,
Comisia solicitd statelor membre sa profite in
mai mare masura de Fondul social european
care mai dispune de o suma de 30 de
miliarde de euro nealocatd pentru proiecte.
De asemenea, Comisia a prezentat un
ansamblu de actiuni concrete care urmeaza a
fi finantate direct din fonduri UE.

Presedintele Comisiei Europene José
Manuel Barroso a afirmat: ,Initiativa
LOportunitati pentru tineret” demonstreaza
tinerilor din intreaga Europa ca suntem atenti
la situatia lor. De la Madrid la Bruxelles, se
fac auzite apelurile lor repetate care exprima
dorinta lor de a se implica in socletatea
europeana. Aceasta implicare incepe cu un
loc de munca. Necesitatea unor reforme pe
termen lung ale pietelor muncii este evidenta,
dar rezultatele acestor reforme se vor vedea
mai tarziu. Initiativa de astazi ne va permite
sd actionam mai prompt, ceea ce ne va ajuta
sa reducem nivelul somajului in réndul
tinerilor.”

DI Laszld Andor, comisarul UE pentru
Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri Sociale si
Incluziune a insistat asupra urgentei cu care
trebuie abordata problema legata de nivelul
somajului in randul tinerilor si a afirmat:
LPentru tinerii din multe tari ale UE situatia
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actuald este pe cale si devina dramatica.
Fara o actiune decisiva la nivelul UE si al
statelor membre, riscam sa pierdem aceasta
generatie si sa avem de suportat costuri
economice si sociale semnificative”, Dupa ce
a subliniat ca, potrivit estimarilor, sarcina pe
care o suporta societatea din cauza nivelului
actual al somajului in réndul tinerilor este de
ordinul a 2 miliarde de euro in fiecare
saptaména, adicd de peste 1% din PIB-ul UE-
27, Comisarul a adaugat: ,Tendinta actuala
nu mai poate continua, trebuie sa le oferim
tinerilor speranta. Ei sunt viftorul nostru.”

De asemenea, Comisia va prevedea
fonduri pentru asistenta tehnica destinatd sa
ajute statele membre sa profite mai bine de
finantdrile UE, in special de Fondul social
european (FSE) care mai dispune de 30 de
miliarde de euro nealocati pentru proiecte.

Laszlo Andor
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Principalele actiuni finantate direct de
Comisie in cadrul noii initiative ,Oportunitati
pentru tineret” sunt:

1. instituirea de cdtre statele membre,
gratie unor finantdri in valoare de 4
milioane de euro, a unui sistem de
garantare pentru tineri, prin care sa se
asigure tinerilor, in termen de patru
luni de la terminarea scolii, un loc de
muncd, un program de studii sau de
formare;

2. alocarea unei sume de 1,3 milioane de
euro pentru instituirea unui program
de ucenicie prin Fondul social
european. O crestere de 10% pana la
sfarsitul lui 2013 ar oferi in total 370
000 de stagii de ucenicie in plus;

3. utilizarea a 3 milioane din componenta
Fondului social european dedicata
asistentei tehnice pentru instituirea
unor programe de sprijin destinate
tinerilor intreprinzatori Si
intreprinzatorilor sociali;

4. indreptarea fondurilor, pe cat posibil,
catre plasamente 1n intreprinderi,
avand drept scop plasarea a cel putin
130 000 de tineri in 2012 in cadrul
programelor ERASMUS si Leonardo da
Vinci;

5. acordarea, in 2012-2013, a unui sprijin
financiar pentru 5 000 de tineri pentru
a-i ajuta sa-si gaseasca un loc de
muncd intr-un alt stat membru prin

initiativa  ,Primul loc de munca
EURES";

6. cresterea alocdrii bugetare pentru
Serviciul european de voluntariat,

pentru a oferi cel putin 10 000 de
oportunitati de voluntariat in 2012; -
prezentarea, in 2012, a unui cadru
pentru stagii de inalta calitate in UE;

7. organizarea, in 2012, a 600 de
schimburi  suplimentare in  cadrul
programului Erasmus pentru tinerii
intreprinzatori.

Actiunile propuse de Comisie vor
deschide calea statelor membre pentru
elaborarea de noi masuri destinate tineretului
in cadrul urmatoarei generatii de programe
ale Fondului social european si al bugetului
UE pentru perioada 2014 2020.

Context

In UE existd in prezent 5 milioane de
tineri someri, iar 7,5 milioane de tineri cu
varste cuprinse intre 15 si 24 de ani nu au
nici loc de muncd, nici nu urmeaza studii sau
cursuri de formare. Aceastd situatie nu
vizeazda numai tineri slab calificati, care au
parasit scoala prea devreme, ci si, din ce in
ce mai des, absolventi de universitate care nu
pot gasi primul loc de munca.

Comisia isi propune sa mobilizeze toti
actorii implicati, precum si fondurile UE
disponibile, pentru a lua masuri imediate care
sa permitd o trecere mai usoara intre etapa
de educatie si viata profesionala si sa
faciliteze accesul la munca pentru tinerii
someri din intreaga Europa. Scopul este de a-
i ajuta pe tinerii care nu urmeaza studii si nici
nu lucreaza sa-si gaseasca un loc de munca
sau sa-si reia programul de formare si sa-i
ajute pe cei cu studii superioare sa-si
gaseasca primul loc de munca.

Comisia va acorda un sprijin puternic
statelor membre in indeplinirea acestei
sarcini, oferindu le orientdri politice, precum
si asistenta practica. In contextul Strategiei
Europa 2020, statele membre ar trebui sa
abordeze somajul in randul tinerilor in
programele lor nationale de reforma pe 2012,
iar politicile si masurile in domeniul tineretului
vor fi abordate sistematic in proiectul de
recomandari specifice pentru fiecare tard pe
2012. Comisia va continua sa evalueze si sa
analizeze masurile adoptate de statele
membre pentru a lupta impotriva somajului i
va raporta cu privire la aceste masuri in
cadrul reuniunii informale a Consiliului
ministrilor muncii si afacerilor sociale din
aprilie 2012.
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Combaterea foametei in lume

Comisia Europeana a anuntat astdzi ca va
acorda o finantare suplimentara pentru
proiecte care vizeaza cele mai neglijate
obiective de dezvoltare ale mileniului (ODM),
in 36 de tari din zona Africii, Caraibilor si
Pacificului. Aceasta finantare suplimentara se
va concentra pe reducerea foametei si a
mortalitatii infantile si pe asigurarea unui
nivel mai bun al sanatatii materne si a unui
acces imbunatatit la apa potabila si la
infrastructura sanitara. Prin decizia de astazi,
UE isi respecta angajamentul de a aloca 1
miliard de euro initiativei privind OMD,
anuntatd in septembrie 2010, la summitul
ONU pe aceasta tema de la New York.
Domnul Andris Piebalgs, Comisarul
european pentru dezvoltare, a declarat:
~Acest sprijin suplimentar din partea UE va
avea o contributie majora in lupta impotriva
saréciei. In conformitate cu propunerile
noastre recente privind viitoarea politica a UE
in materie de dezvoltare, «O agenda a
schimbarii», vom investi in domeniile care au
nevoie cel mai mult de ajutor si unde putem
obtine rezultate concrete. Ma bucur c3, la un
an dupa lansarea initiativei noastre privind
ODM la New York, suntem gata in prezent sa
finantam proiecte concrete pe teren.
Obiectivul nostru este sa facem tot ceea ce
putem pentru a ajuta tarile in curs de
dezvoltare sa indeplineasca ODM pana in
2015, termen pe care dorim sa il respectdm
in mod ferm. Va fi o sarcina dificila, insa nu
este momentul sa ne diminuam eforturile.”
Exemple de actiuni care urmeaza sa fie
finantate in cadrul initiativei privind ODM:
 asigurarea unui acces imbunatatit la
alimente pentru gospodariile cele mai
sarace din Haiti;
« aprovizionarea cu lapte a copiilor din
cresele si scolile primare din Rwanda;
o cresterea numarului de profesionisti
din domeniul sanatatii in Ghana pentru
a reduce mortalitatea materna;
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« imbunatatirea accesului la apa potabila
in Samoa, in principal prin colectarea
apelor pluviale si prin ameliorarea
instalatiilor sanitare.

Andris Piebalgs

Initiativa privind ODM se concentreaza
pe acele tari din zona Africii, Caraibilor si
Pacificului (ACP) care au elaborat proiecte de
inalta calitate pentru a obtine rezultate in
domeniile in care este cel mai mult nevoie de
progrese: combaterea foametei,
aprovizionarea cu apa si canalizarea,
sandtatea materna si mortalitatea infantila.
Alocarea de astazi se ridicd la 700 de
milioane de euro. In parteneriat cu tarile
respective, au fost identificate propuneri de
proiecte care sunt pe deplin orientate catre
obtinerea de rezultate: in cadrul acestor
proiecte se instituie indicatori clari si
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masurabili pentru a se garanta obtinerea de
beneficii din fondurile suplimentare.

Context Initiativa privind ODM

Initiativa privind ODM mobilizeaza
fonduri dintr-unul din principalele instrumente
ale UE de ajutor pentru dezvoltare, si anume
cel de al 10-lea Fond european de dezvoltare
(FED). Acesta prevede un efort financiar
suplimentar total de 1 miliard de euro. In
ceea ce priveste alocarea de astazi in valoare
de 700 milioane de euro, Comisia Europeana
si delegatiile UE, in coordonare cu
reprezentantele statelor membre ale UE si cu
autoritatile nationale din tarile partenere, vor
incepe in curand sa lucreze la pregdtirea
detaliata a proiectelor si a propunerilor
specifice de finantare pentru toate actiunile
care urmeaza sa fie sprijinite prin initiativa
privind ODM, obiectivul fiind de a incepe
implementarea majoritatii proiectelor pana la
sfarsitul anului 2012. (Pentru lista completa a
tarilor si ODM vizate, a se vedea
MEMO/11/930).

In paralel cu decizia de astdzi, sunt in
curs de alocare aproximativ 300 de milioane
de euro din initiativa privind ODM, pentru a
recompensa 18 tari cu rezultate bune, in
cadrul revizuirii intermediare a celui de-al 10-
lea FED.

Progresele inregistrate in legatura cu ODM

Raportul ONU din 2011 privind
obiectivele de dezvoltare ale mileniului
confirma faptul ca, la nivel global, s-au
inregistrat progrese semnificative in legaturd
cu anumite obiective. In prezent se
preconizeaza ca, pana in 2015, nivelul
saraciei la nivel mondial sa scada sub 15 %,
ceea ce este mult sub obiectivul de 23 %.
Cresterea finantdrii si eforturile intense in
materie de control au dus la o reducere de 20
% a numarului total de decese cauzate de
malarie; infectiile cu HIV sunt in scadere
constanta si disponibilitatea medicamentelor
retrovirale pentru HIV/SIDA a crescut foarte
mult in ultimii ani. S-au realizat pasi
importanti la nivel global catre asigurarea
accesului universal la invatdmantul primar.

14



EUROPE DIRECT TARGOVISTE INFO BULETIN an /I, nr. 12, decembrie 2011

Egalitatea salariala in Uniunea Europeana

In Uniunea European3, femeile castigd de-a
lungul vietii, in medie, cu 17,5% mai putin decat
barbatii. Acest procentaj uimitor va fi evidentiat
maine, cu ocazia primei Zile Europene a Egalitatii
Salariale celebratd in intreaga UE. Aceastd zi — 5
martie — marcheaza numarul de zile suplimentare
pe care femeile trebuie sd le munceasca in anul
2011 pentru ca suma de bani castigatd de
acestea sa fie echivalentd cu cea obtinutd de
barbati in 2010. Comisia Europeana se angajeaza
sd reducd diferentele de salarizare intre barbati si
femei si a publicat, in septembrie 2010, o
strategie globald privind egalitatea intre sexe (a
se vedea IP/10/1149 si MEMO/10/430). Ziua
Europeand a Egalitatii Salariale din acest an, care
vizeaza sensibilizarea cetdtenilor fatda de aceste
diferente de salarizare, prefateazda Ziua
Internationald a Femeii din data de 8 martie.

.97 de milioane de femei din Europa
lucreaza de la 1 ianuarie, insa incep sd fie
remunerate efectiv abia de saptaména
aceasta’, a declarat dna Viviane Reding,
vicepresedinte al Comisiei Europene si
comisar european pentru justitie. ,Ziua
Europeand a Egalitatii Salariale readuce in
prim-plan amploarea eforturilor pe care
trebuie sa le depunem pentru a elimina
diferentele de salarizare intre barbati si
femei, Aldturi de statele membre si de
partenerii social, vom incerca sa reducem
considerabil diferentele de salarizare intre
barbati si femei in UE, astfel incét in viitor sa
nu mali avem nevoie de o zi a egalitatii
salariale care sa marcheze aceste disparital".

.Remunerare egald pentru munca
egald” reprezintda unul din principiile
fondatoare ale UE. El figureazd deja in
Tratatul de la Roma din 1957. Cu toate
acestea, progresele realizate in materie de
reducere a diferentelor de salarizare intre
barbati si femei au fost lente. Potrivit celor
mai recente statistici, realizate pentru anul
2008, procentajul variaza de la 5% in Italia
pand la 30% in Estonia. Acest lucru reflectd
inegalitatile complexe care persista pe piata
fortei de munca.
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Pentru a rdspunde acestor diferente de
salarizare, Comisia are in vedere:

- sprijinirea initiativelor in favoarea
remunerarii egale la locul de munca,
precum marcile, ,cartele” si premiile
pentru egalitate; un exemplu sunt cele
identificate intr-un recent Studiu al UE privind
initiativele fara caracter legislativ pentru
companii, in vederea promovarii egalitatii de
sanse intre femei si barbati la locul de
munca;

- favorizarea elabordrii unor instrumente
pentru angajatori care sa corecteze
disparitatile salariale nejustificate, cum
ar fi Logib, un instrument utilizat in Germania
si Luxemburg, care permite societatilor sa
identifice diferentele de salarizare intre
barbati si femei in cadrul organizatiilor lor;

- examinarea posibilitdtilor de imbunatatire a
transparentei remunerarii, precum si a
impactului asupra egalitatii salariale al
acordurilor de lucru atipice, cum ar fi munca
cu jumdtate de norma si contractele pe
duratad determinata;

- modalitdtile de incurajare a femeilor si
barbatilor sa imbrdtiseze profesii
netraditionale, precum si facilitarea, atat
pentru femei, cat si pentru barbati,
concilierii vietii profesionale cu cea
privata.

Context

Datorita legislatiei UE si legislatiilor
nationale privind egalitatea salariald, numarul
cazurilor de discriminare directa — respectiv
diferentele de salarii intre barbatii si femeile
care fac exact aceeasi munca — a scazut. Dar
diferenta de salarizare are conotatii mai largi:
ea reflecta discriminarea si inegalitatea care
continud sa se manifeste pe intreaga piata a
fortei de munca.

Cum diferenta de salarizare se reflecta
asupra veniturilor obtinute dupd o viata de
munca, rezulta ca femeile vor avea si pensii
mai mici. Prin urmare, probabilitatea de a se
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confrunta cu saracia la batranete este mai
mare in cazul femeilor: 22% dintre femeile in
varstd de si peste 65 de ani sunt expuse
riscului de sdracie, in timp ce numai 16%
dintre barbati se afla in aceeasi situatie.

Activitatile de sensibilizare au un rol
esential in a informa angajatorii, angajatii si
partile interesate despre motivele persistentei
unor diferente de salarizare intre femei si
barbati si despre modalitdtile prin care
acestea pot fi reduse. De aceea, Comisia
continud sa deruleze o campanie de
informare la nivelul UE, cu actiuni in toate
cele 27 de state membre. Un calculator online
al diferentelor de salarizare intre femei si
barbati permite angajatilor si angajatorilor sa
aiba o reprezentare a acestor diferente.

Un sondaj Eurobarometru privind

egalitatea de sanse intre femei si barbati,
lansat anul trecut, aratda ca 62% dintre
europeni considera ca existd in continuare
inegalitate intre femei si barbati in multe
domenii ale societatii. 82% dintre persoanele

chestionate au afirmat ca diferenta de
salarizare intre barbati si femei ar trebui
abordata urgent, iar 61% dintre respondenti
considera ca deciziile la nivelul UE joaca un
rol important in promovarea egalitatii de
sanse intre femei si barbati.

La 1 martie, doamna vicepresedinte
Reding s-a intalnit cu directori si presedinti ai
consililor de administratie ai unor mari
companii europene pentru a discuta
modalitdtile de crestere a numarului de femei
in  consilile de  administratie  ale
intreprinderilor (@ se vedea IP/11/242 si
MEMO/11/124).
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